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7. Liên lạc: 

 

TT 
 

Cơ quan Cá nhân 

1 Địa chỉ 
 Khu phố 6, Phường Linh Trung, 

Tp.HCM  

Số 47, đường 36, Khu 

dân cư Vạn Phúc, 

Phường Hiệp Bình, 

TP. Hồ Chí Minh. 

 

2 Điện thoại/ fax    0869041276 

 
3 Email Hoantt@UEL.edu.vn  

4 Website   

 

8. Trình độ ngoại ngữ:  

TT 

Tên 

ngoại 

ngữ 

Nghe Nói Viết Đọc hiểu tài 

liệu 

Tốt Khá TB Tốt Khá TB Tốt Khá TB Tốt Khá TB 

1 Tiếng 

Anh 

 X   X   X   X  

8. Quá trình đào tạo 

Bậc đào 

tạo 
Thời gian Nơi đào tạo Chuyên ngành 

1. Đại học: 

- Hệ đào 

tạo Chính 

quy.    

từ 1994  đến 

1998 

 

- Trường đào tạo: Đại học Sư 

phạm Hà Nội 
 Ngữ văn   

Từ 2019-2022 Đại học Long An Ngôn ngữ Anh 

Ảnh 



Từ 2019-2022 Học viện Chính trị khu vực II 
Cao cấp lý luận chính 

trị  

2. Thạc sĩ: 

- Hệ đào 

tạo: Chính 

quy.   

 

Thời gian đào 

tạo: từ 2002 

đến  2004 

 

- Nơi học (Trường, thành 

phố): Đại học Sư phạm  Hà 

Nội 

 

- Ngành học:  Ngữ 

văn.    

 

3. Tiến sỹ 

- Hệ đào 

tạo: Chính 

quy.   

  

Thời gian đào 

tạo: từ 2012 

đến 2015 

- Tại (Trường, Viện, nước): 

Học viện Hành chính Quốc 

gia.  77 Nguyễn Chí Thanh, 

Đống Đa, Hà Nội. 

 

 

- Chuyên ngành: 

 Quản lý công 

Mã số: 9340403  

 

 

10. Quá trình công tác 

Thời gian Tên cơ quan/ đơn vị Vị trí 

Từ 2005 đến 2008 Tạp chí Quản lý nhà 

nước - Học viện Hành 

chính quốc gia 

Biên tập viên.   

Từ 2008 đến 2010 Khoa hành chính học - 

Học viện Hành chính 

Quốc gia 

Giảng viên 

Từ 2010 đến tháng 4 năm 

2018 

Khoa hành chính học – 

Học viện Hành chính 

Quốc gia 

Phó Trưởng bộ môn Lịch sử 

Hành chính  

Từ 12 tháng 4 năm 2018   Phân viện Học viện 

Hành chính Quốc gia tại 

TP Hồ Chí Minh 

Phó Trưởng bộ môn Khoa học 

Hành chính & Tổ chức nhân sự 

Từ 1 tháng 9 năm 2019 

23/3/2020 

Phân hiệu ĐHNV tại TP 

Hồ Chí Minh 

Trưởng khoa Hành chính & 

Pháp luật 

Từ 23/3/2020 đến 

1/9/2020  

Phân hiệu ĐHNV tại TP 

Hồ Chí Minh 

Trưởng khoa Hành chính học 

Từ 1/9/2020 đến 

31/12/2023 

Khoa Chính trị - hành 

chính, Đại học Quốc gia 

Hồ Chí Minh 

Trưởng bộ môn Khoa học hành 

chính & Quản trị 

Từ 1/1/2024 đến nay Khoa Quản trị kinh 

doanh, Trường Đại học 

Kinh tế - Luật 

Trưởng Bộ môn Quản lý công 

11. Các lĩnh vực chuyên môn và hướng nghiên cứu chính 

11.1 Lĩnh vực chuyên môn  



- Lĩnh vực: Quản trị công và Chính sách công 

- Chuyên ngành: Quản lý công 

- Chuyên môn: Quản lý công 

11.2. Hướng nghiên cứu chính 

- Công vụ, công chức 

- Lãnh đạo, quản lý 

- Quản trị công và Chính sách công 

II. NGHIÊN CỨU VÀ GIẢNG DẠY 

1. Đề tài/ dự án 

       TT Tên đề tài/ dự án Cấp Vai trò 

của cá 

nhân 

Ngày nghiệm thu 

1 Bộ máy chính quyền đô thị và phương thức 

vận hành theo đặc trưng của thành phố Hồ 

Chí Minh 

Thành 

phố Hồ 

Chí 

Minh 

Chủ 

nhiệm 

đề tài 

Đang thực hiện 

2 Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức 

phường tại thành phố Thủ đức, Thành phố 

Hồ Chí Minh trong bối cảnh chuyển đổi số 

Đại học 

Quốc 

gia 

Chủ 

nhiệm 

đề tài 

Đã nghiệm thu tháng 

6 năm 2025 

3 Đề án tìm hiểu nhu cầu việc làm tại các tỉnh 

phía Nam 

Đại học 

Quốc 

gia 

Tham 

gia 

Đã nghiệm thu tháng 

9 năm 2023 

4 Đề án đào tạo bồi dưỡng công chức thành 

phố Hồ Chí Minh 

Đại học 

Quốc 

gia 

Tham 

gia 

Đã nghiệm thu tháng 

5 năm 2023 

5 Đề án đào tạo bồi dưỡng cán bộ lãnh đạo 

thành phố Hồ Chí Minh 

Đại học 

Quốc 

gia 

Tham 

gia 

Đã nghiệm thu tháng 

5 năm 2023 

6 Đề án mở ngành đào tạo trình độ đại học 

ngành Quản lý công của Khoa CT-HC, 

ĐHQG-HCM 

Đại học 

Quốc 

gia 

Tham 

gia 

Đã nghiệm thu tháng 

3 năm 2021 

7 Đánh giá công chức chuyên môn thuộc 

UBND thành phố Hồ Chí Minh theo kết 

quả thực thi công vụ 

Thành 

phố Hồ 

Chí 

Minh 

Chủ 

nhiệm 

đề tài 

Đã nghiệm thu tháng 

8. 2022 

2. Hướng dẫn sinh viên, học viên cao học, nghiên cứu sinh 

TT Họ tên sinh viên, 

học viên cao học, 

nghiên cứu sinh 

Tên luận văn,  

luận án 

Bậc đào 

tạo 

Cơ sở 

đào tạo 

Năm 

tốt 

nghiệp 



1 Nguyễn Thanh 

Phong  

Quản lý nhà nước đối với 

hoạt động Phật giáo trên địa 

bàn thị xã Phú Mỹ (Bà rịa- 

Vũng Tàu) 

Thạc sỹ 

Xây dựng 

đảng và 

chính 

quyền 

Học viện 

Thanh 

thiếu 

niên VN 

2025 

2 Dương Ngọc Bích 

Tuyền  

Bồi dưỡng công chức 

phường trên địa bàn quận 11, 

TP HCM 

Thạc sĩ 

quản lý 

công 

Học viện 

hành 

chính 

Quốc gia 

2025 

3 Nguyễn Minh Tây  Quản lý nhà nước đối với tài 

sản công tại trường đại học 

Trà Vinh trong điều kiện tự 

chủ tài chính 

Thạc sĩ 

quản lý 

công 

Đại học 

Trà Vinh 

2024 

4 Kiều Thị Mỹ Trang  Thực hiện chính sách đối với 

người có uy tín trong đồng 

bào dân tộc thiểu số tại tỉnh 

Đắk Lắk 

Thạc sĩ 

quản lý 

công 

Học viện 

hành 

chính 

Quốc gia 

2023 

5 Đặng Thị Thu Tâm  Chất lượng đội ngũ công 

chức tại Thành đoàn TP Thủ 

Đức 

Thạc sỹ 

Xây dựng 

đảng và 

chính 

quyền 

Học viện 

Thanh 

thiếu 

niên VN 

2024 

6 Đinh Thị Thanh Mai Cung ứng dịch vụ hành 

chính công trực tuyến tại 

ubnd quận Bình Thạnh 

Thạc sĩ 

quản lý 

công 

Học viện 

hành 

chính 

Quốc gia 

2024 

7 Phan Quốc Trọng                       Quản lý nhà nước về khoa 

học và công nghệ trên địa 

bàn tỉnh Trà Vinh 

 

Thạc sỹ 

Quản lý 

công 

Đại học 

Trà Vinh 

Năm 

2023 

8 Văn Trương Minh 

Liêu 

QLNN về tiêu chuẩn đo 

lường chất lượng trên địa 

bàn tỉnh Trà Vinh 

 

Thạc sỹ 

Quản lý 

công 

Đại học 

Trà Vinh 

Năm 

2023 

9 Nguyễn Trần Đăng 

Khoa 

Đánh giá công chức theo kết 

quả thực thi công vụ trong 

các cơ quan chuyên môn 

thuộc Ủy ban Nhân dân 

Thạc sỹ 

Quản lý 

công 

Học viện 

Hành 

chính 

Quốc gia 

2023 



Quận 11, thành phố Hồ Chí 

Minh” 

10 Nguyễn Văn Mãi 

 

Hoạt động giám sát của Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam đối 

với Ủy ban nhân dân trên địa 

bàn huyện Tháp Mười, tỉnh 

Đồng Tháp 

Thạc sỹ 

quản lý 

công  

Đại học 

Trà Vinh 

2022 

11 Chung Thị Bích Thủy 

 

Quản lý nhà nước về xây 

dựng nông thôn mới trên địa 

bàn huyện Trần Đề 

Thạc sỹ 

quản lý 

công  

Đại học 

Trà Vinh 

2021 

12 Diệp Thanh Vĩnh Quản lý nhà nước về hoạt 

động tôn giáo trên địa bàn 

huyện Trần Đề 

Thạc sỹ 

quản lý 

công 

Đại học 

Trà Vinh 

27/1/20

22 

13 Trần Thị Thanh Tuyền 

  

Dịch vụ hành chính công 

trực tuyến tại Trung tâm 

Phục vụ hành chính công 

tỉnh Trà Vinh 

Thạc sỹ 

quản lý 

công 

Đại học 

Trà Vinh 

 

2022 

14 Trần Thúy Phượng   Khảo thí, khảo khóa thời Lê 

Thánh Tông và bài học cho 

công tác đánh giá cán bộ, 

công chức ngày nay 

Thạc sỹ 

quản lý 

công 

Học viện 

Hành 

chính 

Quốc gia 

2020 

15 Nguyễn Văn Hòa  Sự tham gia QLNN của công 

đoàn nhằm bảo vệ quyền lợi 

cho người lao động tại tỉnh 

lâm Đồng 

Thạc sỹ 

quản lý 

công 

Đại học 

Nội vụ 

2020 

16 Nguyễn Thị Huỳnh 

Giao  

Tạo động lực làm việc cho 

công chức cấp xã thị xã Hòa 

Thành tỉnh Tây Ninh 

Thạc sỹ 

quản lý 

công 

Học viện 

Hành 

chính 

Quốc gia 

2020 

III. CÁC CÔNG TRÌNH ĐÃ CÔNG BỐ 

1. Sách 

TT Tên sách Nhà xuất 

bản 

Năm xuất 

bản 

Tác giả/ Đồng 

tác giả 

1 Tài liệu giảng dạy: Lý luận về 

Quản lý công 

Khoa 

Chính trị - 

Hành 

chính 

Tháng 9 năm 

2023 

Chủ biên  

2 Sách chuyên khảo: Hành chính so NXB Tháng 8 năm Chủ biên 



sánh toàn cầu trong tiến trình phát 

triển 

Quốc gia 

sự thật 

2023 

3 Những giá trị tham khảo từ cải 

cách tài chính của chúa Trịnh 

Cương 1716-1729 

NXB 

Quốc gia 

sự thật 

Tháng 4 năm 

2022 

Chủ biên 

4 Xây dựng nguồn nhân lực hành 

chính đáp ứng yêu cầu phát triển 

nhanh và bền vững đất nước  

NXB lý 

luận chính 

trị  

Tháng 11 năm 

2021 

Tham gia biên 

soạn 

5 Trang vàng Tổ chức nhà nước NXB 

Công 

thương 

Tháng 9 năm 

2021 

Tham gia biên 

soạn 

6 Chế độ quan lại triều Lê sơ và 

những giá trị tham khảo cho cải 

cách chế độ công vụ, công chức ở 

Việt Nam hiện nay 

Năm 2020 NXB Quốc 

gia sự thật 

Chủ biên 

 

2. Các bài báo trong nước 

 Tên bài báo Tên, số, năm phát 

hành tạp chí, 

trang đăng bài 

viết 

Chỉ số ISSN Tác giả/ 

Đồng tác 

giả 

1. 1 

1.  
Chỉ dẫn của chủ tịch Hồ Chí Minh 

về phát huy trí tuệ của nhân dân và 

việc vận dụng trong bối cảnh đất 

nước bước vào kỷ nguyên mới 

Tạp chí Cộng sản 

số tháng 6 -2025 

Số 1065 Tác giả 

chính 

2. ,

, 

Thực hiện chỉ dẫn của chủ tịch Hồ 

Chí Minh về vấn đề nhận sai, sửa sai 

trong thực thi công vụ của cán bộ, 

đảng viên giai đoạn hiện nay 

Tạp chí Cộng sản 

số tháng 3 -2025 

Số 1058 Tác giả 

3.  Phương thức đầu tư đối tác công tư 

theo cơ chế, chính sách đặc thù tại 

thành phố Hồ Chí Minh   

Tạp chí tổ chức nhà 

nước tháng 3-2025 

ISN 258 

8137X 

 

Tác giả 

chính 

4.  Thu hút, trọng dụng nhân tài thúc 

đẩy quản trị nhà nước tại Thành phố 

Hồ Chí Minh 

Tạp chí Quản lý 

Nhà nước online 

ISSNe 

2815-5831 1 Tác giả 

 
1 https://www.quanlynhanuoc.vn/2024/06/17/thu-hut-trong-dung-nhan-tai-thuc-day-quan-tri-nha-nuoc-tai-tp-ho-chi-

minh/ 



5.  Thành phố Hồ Chí Minh đẩy mạnh 

đào tạo bồi dưỡng cán bộ công chức 

viên chức.  

Tạp chí quản lý nhà 

nước tháng 01- 

2024 

ISSN Tác giả 

chính 

6.  Đào tạo, bồi dưỡng công chức 

phường trong bối cảnh chuyển đổi 

số tại TP Thủ Đức, TP Hồ Chí Minh 

Tạp chí Tổ chức 

nhà nước tháng 8 

năm 2023 

ISSN Tác giả 

chính 

7.  Quan điểm của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh về “vị thế công bộc” của người 

cán bộ lãnh đạo và giá trị tham khảo 

trong công tác cán bộ hiện nay.  

Tạp chí Cộng sản 

số 1026, tháng 11 

năm 2023.  

 Tác giả 

8.  Việc thực hiện Nghị quyết số 36-

NQ/TW ngày 22/10/2018, Hội nghị 

lần thứ tám Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng (khóa XII) về Chiến 

lược phát triển bền vững kinh tế biển 

Việt Namđến năm 2030, tầm nhìn 

đến năm 2045” 

  Tạp chí Cộng sản 

tháng 4 năm 2023 

ISSN Tác giả 

9.  Thi tuyển chức danh lãnh đạo từ 

thực tiễn Hà Nội và TP Hồ Chí Minh 

Tạp chí QLNN  

Tháng 2 năm 2023 

ISSN Tác giả 

chính 

10.  Những kinh nghiệm quản trị nhà 

nước tốt tại tiểu vương quốc Dubai   

 Tạp chí Tổ chức 

nhà nước tháng 1 

2023 

ISSN 2588-

137X 

Tác giả 

11.   “Hoạt động đánh giá cán bộ, công 

chức, viên chức từ thực tiễn triển 

khai Nghị quyết số 03/2018/NQ-

HĐND của HĐND TP.HCM”  

Tạp chí Tổ chức 

nhà nước, đăng số  

tháng 7/2022   

 

x Tác giả 

chính 

12.  Đánh giá công chức, viên chức tại 

Sở Nội vụ tỉnh Ninh Bình – Giải 

pháp và kiến nghị 

Tạp chí Nội vụ  số 

tháng 8 năm 2022.   

x Tác giả 

chính 

13.  Giải pháp để chuyển đổi số trong 

lĩnh vực báo chí, truyền thông  

Tạp chí Quản lý 

nhà nước tháng 6 

năm 2022 

ISSN Đồng tác 

giả 



14.  Quan hệ đối tác chiến lược Việt nam 

– Anh: thực trạng và triển vọng 

Tạp chí Cộng sản 

27 tháng 2 năm 

2022 

ISSN Tác giả 

chính 

15.  Đánh giá công chức tại UBND thành 

phố Hồ Chí Minh – kết quả và 

những đề xuất kiến nghị 

Tạp chí Quản lý 

nhà nước tháng 9 

năm 2021 

x Tác giả 

chính 

16.  Mô hình hoạt động của viện nhân sự 

quốc gia nhật bản và những gợi mở 

đối với Việt Nam  

Tạp chí Tổ chức 

nhà nước tháng 7 

năm 2021 

x Tác giả 

chính 

17.  Xây dựng tiêu chí đánh giá công 

chức theo kết quả thực thi công vụ 

Tạp chí Quản lý 

nhà nước tháng 6 

năm 2021 

x Tác giả 

chính 

18.  Đề cử cán bộ - góc nhìn tham chiếu 

từ chế độ tiến cử người tài triều Lê 

sơ 

Tạp chí Nội vụ 

tháng 5 năm 2021 

x Tác giả 

chính 

 

3. Các bài viết đăng trên tạp chí và hội thảo Quốc tế 

TT Tên bài viết Tên Hội thảo, cấp Hội thảo, 

thời gian, địa điểm tổ chức 

hội thảo 

Tác giả/ 

Đồng tác giả 

1.  Research on Working Efficiency of 

Vietnamese Local Civil Servants;  
https://posthumanism.co.uk/jp 

Journal of posthmanism; 2025. 

Đồng tác giả 

2.  Factors Affecting the Quality of 

Vietnamese Civil Servants 
Journal of Information Systems 

Engineering and Management 

2025, 10(2) e-ISSN: 2468-4376 

https://www.jisem-journal.com/ 

https://www.jisem-

journal.com/index.php/journal/a

rticle/view/3441 

Tháng 3 năm 2025 

Đồng tác giả 

3. Research on State manegement in 

VietNam from the practice of local 

people’s participation 

In trên Tạp chí Pakistan 

Journal of life and social 

sciences. Tháng 11 năm 2024. 

www.pjlss.edu.pk 

Volume 22, number 2, 2024 

Đồng tác giả  

4. Professional qualifications and 

working competence of Vietnamese 

civil servants 

Edelweiss Applied Science and 

Technology ISSN: 2576-8484 

Vol. 8, No. 6, 600-610 2024 

Đồng tác giả 

https://posthumanism.co.uk/jp
http://www.pjlss.edu.pk/


5. Exploring the Factors Influencing 

Corrupt Behavior in Vietnam’s Public 

Sector through the Theory of Planned 

Behavior 

In trên Tạp chí Journal of 

Mekong Societies 

 20(1), 23–47. Retrieved from 

https://so03.tci-

thaijo.org/index.php/mekongjo

urnal/article/view/268417 

Ngày 3 tháng 5 năm 2024 

Đồng tác giả  

6. Factors affecting corruption control in 

puplic administration: evidence from 

VietNam. 

In trên Tạp chí Journal of law 

and sustainable development. 

ISSN: 2764-4170. Ngày đăng 6 

tháng 12 năm 2023. Danh mục 

scopus Q2 

Đồng tác giả 

7. Factors affecting corruption in the 

public secter: evidence from VietNam. 

Journal of Liberty and International 

Affairs.  

Tháng 7 năm 2023. Là tác giả 

chính. eISSN 1857-9760. Bài 

Scopus Q3. 
 

Đồng tác giả 

8. Fosering the commitment of 

Vietnamese public employees to the 

public secter.  

Tạp chí State management 

review. number 10, december 

2023. 

ISSN 2815-

6021, 

9. Impact of public service motivation on 

job satisfaction and performance of 

univercity lectures in VietNam. 

https://doi.org/10.47191/ij

mra/v6-i1-19. International 

Journal of Multidisciplinary 

Research and Analysis 

Đồng tác giả 

10. “Completing the framework of criteria 

for evaluating civil servants according 

to the results of public service 

performance - case study in Ho Chi 

Minh City”   

“The International Conference 

on Business and Finance” 

(ICBF 2022),  8/2022 

Đồng tác giả 

11. A Research of Officials Recruitment 

Regime in The Early Le Dynasty 

iJournals: International Journal 

of Social Relevance & 

Concern (IJSRC) Volume 9 

Issue 9 September 2021 

ISSN-2347-

9698 

12 Assessment of cadres and civil 

servants by task performance results in 

the context of digital transformation 

Proceedings of International 

Conference: Governance in 

Digital Transformation, NXB 

Tác giả 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/mekongjournal/article/view/268417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/mekongjournal/article/view/268417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/mekongjournal/article/view/268417
https://doi.org/10.47191/ijmra/v6-i1-19
https://doi.org/10.47191/ijmra/v6-i1-19


Quốc gia sự thật xuất bản tháng 

6 năm 2022 

13  Virtual assistant model for cadres and 

civil servants in the context of digital 

transformation in vietnam today 

     

Proceedings of International 

Conference: Governance in 

Digital Transformation, NXB 

Quốc gia sự thật xuất bản tháng 

6 năm 2022 

Đồng tác giả 

14 Online public administration service at 

Tra Vinh Public Administration 

Service Center in the context of digital 

transformation  

Proceedings of International 

Conference: Governance in 

Digital Transformation, NXB 

Quốc gia sự thật xuất bản tháng 

6 năm 2022 

Đồng tác giả 

15 Digital tranfomation in the field of 

press and media – opportunities and 

challenges 

Proceedings of International 

Conference: Governance in 

Digital Transformation, Kỷ 

yếu Hội thảo quốc tế do NXB 

Quốc gia sự thật xuất bản tháng 

6 năm 2022 

Đồng tác giả 

16 Provision of public administrative 

services  

in the context of COVID-19 pandemic 

in Tra Vinh province in 2021 

 

Hội thảo quốc tế “Hoạch định 

và thực thi chính sách trong bối 

cảnh hậu covid 19”. Học viện 

Hành chính quốc gia, tháng 10 

năm 2021 

Đồng tác giả 

4. Các bài viết đăng trên kỷ yếu Hội thảo trong nước 

TT Tên bài viết Tên Hội thảo, cấp Hội thảo, thời 

gian, địa điểm tổ chức hội thảo 

Tác giả/ 

Đồng tác 

giả 

1 Kinh nghiệm kiểm soát 

quyền lực nhằm phòng 

chống tham nhũng dưới thời 

vua Lê Thánh Tông (1460-

1497) và những khuyến 

nghị vận dụng trong bối 

cảnh lịch sử mới. 

Hội thảo quốc gia “Giải pháp nâng 

cao hiệu quả kiểm soát quyền lực 

nhằm phòng, chống tham nhũng ở 

Việt nam tổ chức ngày 29 tháng 12 

năm 2023 do Viện Chiến lược và 

khoa học thanh tra, Thanh tra 

Chính phủ và Trường Đại học Kinh 

tế - Luật , Đại học Quốc gia Thành 

phố Hồ Chí Minh phối hợp tổ chức 

trong khuôn khổ Kế hoạch nghiên 

cứu Đề tài khoa học độc lập quốc 

gia “kiểm soát quyền lực nhằm 

Tác giả 



phòng, chống tham nhũng ở Việt 

nam”. 

2 Giải pháp nâng cao hiệu quả 

đánh giá công chức cấp xã 

theo kết quả thực thi công 

vụ 

Bài tham gia Tọa đàm khoa học 

Đánh giá công chức theo kết quả 

thực thi công vụ - Phân viện 

HVHCQG tại TP Hồ Chí Minh 

tháng 5 năm 2022 

Đồng tác giả 

3.  Công khai, minh bạch trong 

quy trình thi tuyển chức 

danh lãnh đạo quản lý tại Hà 

Nội và TP.HCM – một giải 

pháp tổ chức thực hiện hiệu 

quả trách nhiệm giải trình 

của cơ quan HCNN trong 

ngành nội vụ 

Bài tham gia Hội thảo của Đại học 

Nội vụ Hà Nội tháng 9 năm 2022. 

Đồng tác giả 

4. Nhiệm vụ và giải pháp 

Chuyển đổi số tại Thành 

phố Hồ Chí Minh đến năm 

2030. 

Kỷ yếu Hội thảo cấp khoa Xây 

dựng chính phủ điện tử, chính phủ 

số đáp ứng yêu cầu cải cách hành 

chính giai đoạn 2021-2030. khoa  

chính trị hành chính, Đại học quốc 

gia Thành phố Hồ Chí Minh. 

Tháng 11 năm 2022. 

Đồng tác giả 

5. Kế hoạch đào tạo, bồi 

dưỡng, tập huấn và phát 

triển nguồn nhân lực Công 

nghệ thông tin và Truyền 

thông tại Thành phố Hồ Chí 

Minh giai đoạn 2022 – 

2015.    

Kỷ yếu Hội thảo cấp khoa Xây 

dựng chính phủ điện tử, chính phủ 

số đáp ứng yêu cầu cải cách hành 

chính giai đoạn 2021-2030. khoa  

chính trị hành chính, Đại học quốc 

gia Thành phố Hồ Chí Minh. 

Tháng 11 năm 2022. 

Đồng tác giả 

6. 

 
Một số đề xuất về biên chế, 

chính sách phù hợp đối với 

đội ngũ cán bộ, công chức 

Một số đề xuất về biên chế, chính 

sách phù hợp đối với đội ngũ cán 

Đồng tác giả 



tại thành phố Thủ Đức, 

Thành phố Hồ Chí Minh  

bộ, công chức tại thành phố Thủ 

Đức, Thành phố Hồ Chí Minh  

7. Kết quả thực hiện Nghị 

quyết số 20/2018/NQ-

HDDND của HDDND 

thành phố về mức thu nhập 

chuyên gia, nhà khoa học, 

người có tài năng đặc biệt 

đối voeis lĩnh vực TP HCM 

có nhu cầu thu hút giai đoạn 

2018-2022 và những đề 

xuất, kiến nghị .  

Hội thảo Khoa học Chính sách thu 

hút chuyên gia, nhà khoa học và 

người có tài năng đặc biệt của TP 

thời gian qua và định hướng trong 

thời gian tới của Học viện Cán bộ 

thành phố. Tháng 10 năm 2022 

 

Tác giả 

8. Giá trị truyền thống, lịch sử 

về chính quyền địa phương 

ở nước ta 

Kỷ yếu Hội thảo Học viện Hành 

chính quốc gia. NXB  

Tác giả 

9. Những yếu tố ảnh hưởng 

đánh giá công chức theo kết 

quả thực thi công vụ tại các 

sở thuộc UBND Thành phố 

Hồ Chí Minh.  

Hội thảo khoa học “Thực trạng 

đánh giá công chức các cơ quan 

chuyên môn thuộc UBND 

TP.HCM theo kết quả thực thi công 

vụ”. Phân hiệu ĐHNV tại TP Hồ 

Chí Minh (trong khuôn khổ đề tài 

Đánh giá công chức các co quan 

chuyên môn thuộc UBND TP Hồ 

Chí Minh). Tháng 10 nă 2021 

Tác giả 

10. Đánh giá, xếp loại chất 

lượng cán bộ, công chức 

năm 2020 tại UBND Thành 

phố Hồ Chí Minh- Những 

giải pháp và kiến nghị hoàn 

thiện.  

Hội thảo khoa học “Thực trạng 

đánh giá công chức các cơ quan 

chuyên môn thuộc UBND 

TP.HCM theo kết quả thực thi công 

vụ”. Phân hiệu ĐHNV tại TP Hồ 

Chí Minh (trong khuôn khổ đề tài 

Đánh giá công chức các co quan 

chuyên môn thuộc UBND TP Hồ 

Chí Minh). Tháng 10 nă 2021. 

Tác giả 

11. Thực trạng hoạt động đào 

tạo, bồi dưỡng cho cán bộ 

đoàn cấp xã tại tỉnh Sóc 

Trăng  

Bài viết tham gia Hội thảo do Học 

viện Thanh thiếu niên tổ chức 

tháng 3 năm 2021. 

Tác giả 

 



IV. CÁC GIẢI THƯỞNG KHOA HỌC, CÔNG NGHỆ 

V. THÔNG TIN KHÁC 

1. Tham gia các chương trình trong và ngoài nước 

2. Tham gia các Hiệp hội khoa học, Ban biên tập Tạp chí Khoa học… 

3. Tham gia giảng dạy tại các trường đại học/ Viện/ Trung tâm nghiên cứu theo 

lời mời 

- Tham gia giảng dạy chương trình Thạc sỹ Quản lý công cho Đại học Nội vụ, Đại 

học Trà Vinh; 

- Tham gia giảng dạy chương trình Ths Xây dựng Đảng và chính quyền cho Học 

viện Thanh thiếu niên; 

- Tham gia giảng dạy chương trình đào tạo Trung cấp lý luận chính trị cho Học viện 

Thanh thiếu niên, Đại học An ninh nhân dân; 

- Tham gia giảng dạy các lớp bồi dưỡng Chuyên viên, chuyên viên chính, lãnh đạo 

cấp phòng, cấp vụ; các lớp bồi dưỡng ngắn ngày cho các trường chính trị… 

TP. Hồ Chí Minh, ngày      tháng     năm 2025 

THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 

Ngày  28  tháng 7  năm 2025 

Người khai 

 

 
 

         Nguyễn Thị Thu Hòa 

 


